





PASAL 10

Pihak Pertama wajib melakukan evaluasi kehadiran dan kinerja terhadap Pihak Kedua setiap
tanggal 10 bulan berikutnya. ‘

PASAL 11

Apabila terjadi perselisihan dalam pelaksanaan perjanjian kerja ini maka kedua belah pihak \
sepakat menyelesaikan secara musyawarah.

PASAL 12

Perjanjian kerja ini berlaku terhitung mulai tanggal 3 Juli 2023 sampai dengan tanggal 31 ‘
Desember 2023.

PASAL 13

Perjanjian kerja ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) dibubuhi materai secukupnya dan masing -
masingnya mempunyai kekuatan hukum yang sama.

Dibuat di Banda Aceh,
pada tanggal 27 Juni 2023

Pihak Kedua

(Sesuai Lampiran)
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